
 
 

 
 

       All’Albo 

       All’Amministrazione Trasparente 

 

 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico 
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6/03/2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 
docenti.  

AVVIO PROCEDURA SELEZIONE Per il reclutamento di n. 1 ESPERTO FORMATORE PER IL PERSONALE 

DOCENTE DEL PRIMO CICLO 

Ambito: Gestione della classe, benessere scolastico, relazioni positive e prevenzione del disagio; 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-105 

CUP: G34D26003270007 

Titolo: FormAzione 4.0 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
contabilità generale dello Stato;  

 VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»; 

 VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
 VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B;  
 VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026;  
 VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 finalizzato al potenziamento delle 

competenze professionali del personale docente ed educativo; 
 VISTA la deliberazione del Collegio dei Docenti e del Consiglio d'Istituto di adesione e inserimento del 

progetto nel PTOF;  
 VISTA la formale approvazione del progetto e la relativa Lettera di Autorizzazione del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito;  
 ACCERTATA la necessità di procedere alla selezione di figure professionali provviste di adeguate 

competenze per lo svolgimento delle attività di formazione in qualità di Esperti Formatori;  
          

DETERMINA 

1. L’indizione della procedura di selezione pubblica mediante Avviso Unico (procedura comparativa) 
rivolto prioritariamente al personale interno e, in subordine, al personale esterno all'Istituzione 
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Scolastica, per il conferimento di incarichi di docenza/tutoraggio relativi al progetto indicato in 
oggetto. 

2. L'approvazione del relativo Bando/Avviso di selezione, che costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento, in cui sono definiti i requisiti di accesso, i criteri di valutazione dei titoli, 
le modalità e i termini di presentazione delle domande. 

3. La pubblicazione del presente provvedimento e del relativo bando sull'Albo Online e nella sezione 
"Amministrazione Trasparente" del sito web istituzionale di questa scuola.  

Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) è il Dirigente Scolastico.  

 
 
 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Paoli Alessandra 
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