
 

 
 

Al Comitato di Valutazione (Benedetti Moira, 
Cadeddu Maria Bonaria, Verazzo Donatella) 
Al Docente Tutor (Carlo Cecci) 
Al docente neo-immesso in ruolo (Alessia Tartarelli) 

 

Oggetto: Anno di prova e formazione per i docenti neo-immessi in ruolo. 

Il Dirigente Scolastico 

• Vista la L. 107/2015 art. 1 commi da 115 a 129; 

• Visto il D.M. n.  del 27/10/2015 e successive Note ministeriali; 

• VISTO il D.M. n. 226 del 16/08/2022; 

• Visto il D.L. 44/2023; 

• VISTA la nota ministeriale prot. 65741 del 07/11/2023; 

• CONSIDERATO che i docenti di sostegno neoassunti ai sensi dell’art. 5, c. 5 e ss., D.L. 44/2023, 

dovranno sostenere: 

o un colloquio innanzi al Comitato di Valutazione 

o un test finale orale con discussione e valutazione delle risultanze e delle competenze 

maturate nella formazione dell’anno di prova e sulla relazione formulata dal tutor e dal 

dirigente scolastico 

o una lezione simulata, ai sensi dell’art. 8, comma 1, D.M. 119/2023). 

• CONSIDERATO che il D.M. 226/2022 all’art.13 comma 3) definisce le modalità del test finale come 

riportato di seguito: “Il Comitato procede, contestualmente al colloquio, all’accertamento di cui 

all’articolo 4, comma 2, verificando in maniera specifica la traduzione in competenze didattiche 

pratiche delle conoscenze teoriche disciplinari e metodologiche del docente, negli ambiti individuati 

nel medesimo comma, attraverso un test finale sottoposto al docente, e consistente nella 

discussione e valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata 

dal tutor accogliente e nella relazione del dirigente scolastico, con espresso riferimento 

all’acquisizione delle relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso di 

formazione e periodo annuale di prova”. 

Comunica alle SS.LL. quanto segue: 

1. II docente neo-immesso in ruolo, Alessia Tartarelli, dovrà sostenere un colloquio innanzi al Comitato 

di Valutazione, che si svolgerà presso l’Ufficio del Dirigente Scolastico in data 12/06/2023 dalle ore 

16:00 in poi e che prenderà avvio dalla presentazione delle attività di insegnamento e formazione e 

della relativa documentazione contenuta nel portfolio professionale. 

2. Al termine del colloquio, il Comitato di Valutazione si riunirà per: 

a. Effettuare il test finale consistente nell’analisi dei seguenti documenti: 

i. documentazione presentata dal docente neoassunto,  

ii. relazione del tutor a esito delle osservazioni condotte nel corso 

dell’accompagnamento del percorso di prova; 
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iii. relazione del dirigente scolastico.; 

b. Esprimere il parere (obbligatorio, ma non vincolante), tenendo conto della partecipazione 

alla vita della scuola, delle attività formative e delle esperienze di insegnamento svolte dal 

docente neo-immesso in ruolo. 

La presente costituisce anche convocazione ufficiale. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. Germano Cipolletta, Ph.D. 
[Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.lgs. n. 39/1993] 


